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PROTOCOLLO D’INTESA TRA AZIENDA OSPEDALIERA DI BOLOGNA, AZIENDA
USL DI BOLOGNA, FONDAZIONE GUALANDI A FAVORE DEI SORDI, UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI BOLOGNA PER IL COORDINAMENTO E LO SVILUPPO DELLE
ATTIVITA’ A FAVORE DEI BIMBI AFFETTI DA SORDITA’.

FINALITA’GENERALI

Perfezionamento della rete di opportunita esistenti, con 1’individuazione di un percorso
integrato diagnostico/terapeutico/riabilitativo che aiuti fin dalla nascita ogni bambino sordo a
sviluppare il piu alto livello possibile di autonomia cognitiva, relazionale e sociale.

Offrire qualita e continuita di intervento e sostegno ai genitori.

MODALITA’ OPERATIVE

Definizione, condivisione di Progetti/Azioni per :

1) la Diagnosi Precoce

2) I’Approfondimento diagnostico

3) la Realizzazione di percorsi riabilitativi integrati

4) la Ricerca

5) la Formazione

6) la Promozione di iniziative culturali

7) la Sperimentazione di modelli gestionali innovativi (Nido...)

PROGETTI

1. DIAGNOSI PRECOCE : realizzazione di uno screening audiologico su tutti i nuovi
nati nelle strutture dell’Azienda USL di Bologna e dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria
Policlinico S. Orsola Malpighi.

In una prima fase viene costituito un gruppo di lavoro con rappresentanti dei firmatari,
con il mandato di definire un piano operativo di fattibilita dello screening.

2. APPROFONDIMENTO E CONTROLLO DIAGNOSTICO
realizzato attraverso la sinergia tra:

a) Funzione di Audiofonologia dell’ Azienda Ospedaliera-Universitaria
Policlinico S.Orsola Malpighi

b) strutture del Polo Disabilita Corte Roncati ed in particolare del Centro
Regionale Disabilita linguistico-cognitive.

¢) Fondazione Gualandi quanto a luogo di osservazione e verifica



3. REALIZZAZIONE DI PERCORSI TERAPEUTICO RIABILITATIVI

in grado di coniugare la permanenza del bambino nel territorio con I’efficacia e la qualita
degli interventi. Disponibilita della Fondazione Gualandi ad integrare 1’intervento dei
Servizi Pubblici con iniziative concordate.

Potenziamento delle risorse riabilitative territoriali con progetti sostenuti dagli
Enti firmatari

Fondazione Gualandi l
Progetto Nido 0-3 anni -
Laboratorio per bambini S
3-10 anni g
Centro per adolescenti . .. e .

Opportunita e BAMBINO  Servizi Territoriali

relazioni sociali
Fondazione Gualandi
scuola
Attivita di informazione
(Centro di ascolto)
Fondazione Gualandi Corte Roncati Funzione di
Universita di Bologna ( Centro Disabilita Audiofonologia
Attivita di formazione Linguistico cognitive, A.O.U.Policlinico S.Orsola
(educatori, etc...) Centro Ausili ....) Malpighi
Polo Sordi

4. RICERCA: affidare ad un gruppo di ricerca qualificato (IRS...) il compito di
individuare indicatori di efficacia dell’intervento e valutare il livello di integrazione
sociale e i modelli di intervento terapeutico-riabilitativi per tutti i bambini sordi della
provincia di Bologna (con finanziamento della Fondazione Gualandi )

5. FORMAZIONE :

Collaborazione particolare fra I’Universita degli Studi di Bologna e la Fondazione
Gualandi per progettazione e realizzazione di :

a) Alta formazione (o Master) sulla sordita, per logopedisti ed educatori, verso la
“sapienza del fare”

b) Corsi per la formazione di Assistenti alla Comunicazione

c) Iniziative di aggiornamento condivise e organizzate dagli Enti firmatari del
protocollo.



6.

PROMOZIONE DI INIZIATIVE CULTURALI per rendere visibili e diffondere la
conoscenza delle esperienze piu significative.

SPERIMENTAZIONE DI ABILITAZIONE ED EDUCAZIONE COMUNICATIVA
per bambini sordi da 0 a 3 anni.

Studio di fattibilita di un Micro-nido nella sede della Fondazione Gualandi, come
risorsa per tutti i bambini e opportunitd innovativa per quelli sordi.

COORDINAMENTO E

Per il coordinamento e la verifica della qualita e dell’efficacia degli interventi si prevede:

a)

b)

I’istituzione di un Comitato di Indirizzo che orienta le scelte strategiche formato da 2
rappresentanti per ciascun Ente firmatario. Il Comitato di indirizzo individuera inoltre
i rappresentanti degli Enti Locali e della Scuola da invitare ai lavori del Comitato
stesso al fine di condividere gli obiettivi.

la definizione di un gruppo Tecnico/Scientifico che coordina e verifica specifici
progetti la cui composizione verra successivamente concordata tra le parti firmatarie.
I’affidamento di ogni settore operativo a un responsabile da parte del Comitato
d’indirizzo.

MODALITA’ OPERATIVE:

Il Comitato di Indirizzo costruisce ed approva un piano strategico triennale nel quale sono
indicati gli obiettivi che si intendono perseguire.

Il gruppo Tecnico Scientifico individua gli obiettivi specifici dichiarati anno per anno,
approva appositi progetti d’intervento e assicura il loro monitoraggio e la verifica finale.

FIRMATARI:

L’Azienda Ospedaliera di Bologna - dott Augusto Cavina

L’Azienda USL di Bologna - dott Franco Riboldi

La Fondazione Gualandi - dott Adele Messieri

L’Universita degli Studi di Bologna - prof Luigi Guerra - prof M.L. Landini

Bologna 21 giugno 2007 Protocollo Gualandi



